Univerzita Karlova, Filozoficka fakulta

Opatreni dékana ¢. 21/2025
Organizace celozivotniho vzdélavani
na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy

Cl1
Uvodni ustanoveni

1. Toto opatireni upravuje v souladu se zakonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o
zméné a doplnéni dalSich zakoni (zdkon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich
piredpisti, Radem celoZivotniho vzdélavani Univerzity Karlovy v platném znéni a vnitinimi
prredpisy Univerzity Karlovy a Filozofické fakulty Univerzity Karlovy (dale jen ,univerzita“
a ,fakulta“) pravidla pro zaloZeni, evidenci, organizaci a hospodareni programu
celozivotniho vzdélavani (dale jen ,,CZV*) hospodai'ského ¢i nehospodarského charakteru.

2. Toto opatfeni navazuje na:

v

a) opatieni rektora ¢ 68/2017 ve znéni opatreni rektora ¢. 11/2019, Nalezitosti
osvédCeni o absolvovani programu celoZivotniho vzdélavani a absolvovani
mezindrodné uznavaného kurzu, v platném znéni (dale jen ,opatieni rektora o
nalezitostech osvédceni”),

b) opatfeni rektora ¢ 37/2023, Zakladni kurzy pedagogickych kompetenci, v platném
zneéni,
c) opatrenirektora ¢.39/2022, Odevzdavani a kontrola zavérecnych praci v programech

celoZivotniho vzdélavani zamétenych na vykon povolani, v platném znéni,

d) opatreni rektora ¢ 40/2017 Rada celozivotniho vzdélavani Univerzity Karlovy,
v platném znéni,

e) opatrenirektora ¢. 71/2017, Evidence programi celoZivotniho vzdélavani, v platném
zZnéni,
f) opatieni rektora ¢. 25/2024, Vnitini hodnoceni kvality vzdélavaciho programu v

systému dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Univerzité Karlové,
v platném znéni,

g) ¢l 33 Statutu Univerzity Karlovy, v platném znéni,
h) ¢l. 35 Statutu Filozofické fakulty Univerzity Karlovy, v platném znéni.

3. CeloZivotnim vzdélavanim se rozumi takové druhy vzdélavani, které dopliuji, prohlubuji,

iV s

programu CZV nezaklada jeho téastnikéim pravni postaveni studenta podle zikona o
vysokych Skolach.

4. Toto opatreni se vztahuje i na programy s mikrocertifikatem.



5. Toto opatreni se nevztahuje na vzdélavaci programy Univerzity tretiho véku, které jsou
FeSeny samostatnym opatrenim dékanal.

6. Konkrétni postupy realizace program@ CZV na fakulté upravuji samostatné metodické
pokyny Metodicky pokyn pro realizaci vzdéldvacich programi celoZivotniho vzdélavani
(CZV) a Metodicky pokyn pro realizaci programi s mikrocertifikdtem, které slouzi jako
provadéci dokumenty tohoto opatfeni.

Cl.2
Odpovédnost za celozivotni vzdélavani

1. Za organizaci celoZivotniho vzdélavani odpovidaji v téchto oblastech:

a) strategicka koncepce a evidence: vedouci Oddéleni komerc¢nich projektt (dale jen
,OKP“), vedouci Referatu dal$iho vzdélavani fakulty (dale jen ,RDV“) a jejich
odpovédny prodékan,

b) navrh, rozpocet a odborné zajisténi programi: garant, tedy pracovnik jmenovany
zpravidla vedoucimi zdkladnich soucasti, pripadné vedoucimi jinych organizacnich
utvard,

c) zajisténi akreditaci programi celoZivotniho vzdélavani ve vztahu:

i. k Ministerstvu $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky, Ministerstvu vnitra
Ceské republiky nebo jinym subjektiim statni spravy: po organizaéni strance
vedouci Referatu dalsiho vzdélavani, po odborné a obsahové strance garant nebo
vedouci prislusnych zakladnich soucasti.

ii. krektoratu univerzity v ramci programi s mikrocertifikaty: po organizac¢ni strance
povéreny pracovnik OKP, po odborné a obsahové strance garant nebo vedouci
prislusnych zakladnich soucasti.

Cl.3
Druhy programii CZV
1. Programy CZV se déli na:

a) Programy zdjmové - Programy zamérené na rozvoj osobnich zajmu (v€etné programii
pripravnych).

b) Programy zaméiené na vykon povolani akreditované dle piislusného zdkona -
Programy, jejichZ absolvovani je podminkou nebo predpokladem vykonu urcité
profese. Na tyto programy se vztahuji zvlastni pravidla pro ukoncovani a osvédcent.

c) Programy s mikrocertifikditem - Program vedouci k zisku mikrocertifikatu je
jednotkou uceni malého rozsahu, jejiz naroc¢nost je vyjadiena v ECTS kreditech, ma
jasné definované ucelené vysledky uceni, tedy soubor znalosti, dovednosti a

! Opatieni dékana ¢. 3/2019 Podminky pi¥ijimani zajemcd, pravidla uskute¢fiovani a organizace programu
celozivotniho vzdélavani Univerzita tfetiho véku na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy, v platném znéni.
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=

kompetenci, které tvoii zpiisobilosti (kompetence), a je zarazena do Evropského
ramce kvalifikaci. Mikrocertifikat je osvédcCeni vydavané formou elektronického
zaznamu o absolvovani malé jednotky uceni.

Programy mohou byt realizovany prezencné, distan¢né nebo kombinovanég, v ¢eském
nebo jiném jazyce.

Cl. 4
Schvalovani a evidence programii CZV

Navrh nového programu CZV predklada garant programu Referatu dalstho vzdélavani
(RDV) na Oddéleni pro komer¢ni programy (OKP) fakulty. Navrh je pripraven v souladu
s prislusSnym metodickym pokynem navazujicim na toto opatieni dékana.

RDV zkontroluje formalni naleZitosti navrhu a predloZi jej ke schvaleni dékanovi fakulty.

Po schviéleni je program zaevidovan v Evidenci programi CZV nebo Evidenci programf s
mikrocertifikatem v SIS univerzity a zverejnén na webovych strankach fakulty.

CL5
Kalkulace nakladt a stanoveni uc¢astnického poplatku za program

Kalkulace zahrnuje veskeré pifimé ndklady (osobni, materiadlové, cestovné, sluzby) a
nepiimé naklady souvisejici s realizaci programu.

Vysi ucastnického poplatku stanovi garant ve spolupraci s RDV na zakladé podrobné
kalkulace celkovych nakladlii programu. Podrobné podminky pro kalkulaci upravuji
samostatné metodické pokyny (1) k programim CZV a (2) k programim s
mikrocertifikatem.

Cl.6
Vynosy, Gétovani a rozdéleni prostiedki programi CZV
Veskeré ptijmy z programi CZV jsou vlastnimi pifjmy fakulty.

Neni-li dékanem stanoveno jinak (napft. z dlivodu strategickych zamért fakulty), ¢inf
reZie 20 % z piijmu (bez DPH).

OKP ve spolupraci s RDV eviduje aktualni stav jednotlivych programi.

Ekonomické oddéleni fakulty kaZdoro¢né provadi kontrolu cCerpani a rozdéleni
prostfedki programi CZV ve spolupraci s garanty programti.

CL.7
Organizace, ukonéovani a osvédéeni programii CZV

Programy zajmové:



a) Podminky pro prijimani a Ucast stanovuje garant ve spolupraci s RDV. RDV je
zvefejiiuje v SIS univerzity a na webovych strankach fakulty.

b) Podminky absolvovani stanovuje garant.

c) Absolventiim je vystaveno osvédcéeni o absolvovani programu s ndleZitostmi dle
opatieni rektora o naleZitostech osvédceni.

2. Programy zamérené na vykon povolani:

7

a) Podminky Uspésného absolvovani stanovuje garant a jsou zverejnény pri vyhlaSeni
programu.

b) Ukonceni programu miiZe zahrnovat zavérec¢nou praci, test, ustni nebo praktickou
zkousku, ptipadné obhajobu pied komisi v souladu s Rddem celoZivotniho vzdélavani
Univerzity Karlovy v platném znéni.

3. Programy s mikrocertifikatem:

a) U programi vedoucich k zisku mikrocertifikatii plati zvlastni pravidla stanovena
evropskym ramcem mikrocertifikdti a absolventlim je vydan mikrocertifikat s
nalezitostmi.

b) Kvalitu programu vedouciho k zisku mikrocertifikatu zajisStuje Rada pro vnitini

hodnoceni univerzity v ramci procesu vnitiniho zajistovani kvality micro-credentials
univerzity.

Cl.8
Prechodna a zavérecna ustanoveni

1. ZruSuje se Opatieni dékana ¢. 8/2010, Zasady pro vedeni programi celozivotniho
vzdélavani podle ust. § 60 zakona ¢. 111/98 Sb., o vysokych Skolach, v platném znéni.

2. Programy CZV zapocaté pied téinnosti tohoto opatteni se dokonéi a Fidi se predchozim
opatienim dékana ¢ 8/2010.

3. Toto opatieni nabyva platnosti dnem vyhlaSeni a i€innosti dne 1. 1. 2026.

V Praze dne 3. 12. 2025
C.j. UKFF/707035/2025
Mgr. Eva Leheckovd, Ph.D.

dékanka fakulty
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