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Doporuceni ombudsmanky FF UK ¢. 2

k ¢innosti spolkt a poradani jejich akci, se zamérenim na poradani seznamovacich akei

Zpracovano dne: 15. 09. 2023

Zpracovala: Pavla Spondrovéd, ombudsmanka FF UK

Konkrétni doporuceni jsou obsazena v Priloze ¢. 1 tohoto dokumentu
Uvod

Na ombudsmanku se obratila rada spolkt pusobicich na FF UK, které projevily zajem
o diskutovani svych kompetenci a pravidel pro organizovani vlastni ¢innosti a poradani akei,
se zameérenim na poradani seznamovacich akei.

Dne 21. 06. 2023 probéhl workshop snazvem ,Jak na bezpecny seznamovak?“, ktery
organizovala Iniciativa Nahlas, jeden ze spolkt pusobicich pri FF UK. Tohoto workshopu
se zucastnili téz zastupci a zastupkyné dalsich spolkd FF UK a ombudsmanka FF UK.

Spolecné jsme se vénovali jednotlivym otazkam tykajicich se c¢innosti spolkti a predevsim
otazkam, jak zorganizovat opravdu bezpecnou seznamovaci akci, ktera bude mit takovou
podobu, aby se na ni citilo co nejvice ucastnicich se osob dobre.

Vénovali jsme se témto okruhtim:

- seznamovaci aktivity, hry, program

- pritomnost starsich studujicich, doktorandt*ek, absolventii*ek
- pritomnost vyucujicich mimo formalni program

- flirtovani, romanticky a sexualni kontakt

- alkohol a pravidla jeho pozivani

Shrnuti

1. Téma ma vice rovin a aspekty a pozadavky na pravidla a organizaci jednotlivych akei
se mohou vyznamneé liSit v zavislosti na rozsahu, poctu a postaveni tcastnicich se osob, délce
trvani, tématech ¢i programu.

2. Pro fungovani spolkd a organizaci akci je treba, aby si spolky byly védomy svych
povinnosti a téZ opravnéni pravidla stanovovat.

3. Fungovani spolktl se ridi § 214 a nasl. obéanského zakoniku, stanoveni pravidel
je vkompetenci spolku, mohou byt obsazena napr. v zakladaci listiné, stanovach nebo
pravidlech prijatych ad hoc pro potieby konkrétni akce.

4. Spolek odpovida za dodrzovani pravnich predpist a pravidel, které stanovil, pii své
¢innosti a na akcich — poskytuje zbozi a sluzby, vztahuje se na néj legislativa, predevsim
antidiskriminacni zakon, ktery obsahuje dpravu obtézovani, sexualniho obtézovani a primé
aneprimé diskriminace - opatrné! Spolek muze pozadovat dodrzovani pravidel
a napr. opusténi akce od osob, které pravidla nedodrzuji nebo pripadné volat Policii CR.
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5. Vzdy je treba identifikovat, kdo je organizujici subjekt, a Gcastnici se osoby o tom
informovat, véetné toho, jaka jsou pravidla konkrétni akce, jaké jsou definice pojmu a procesni
postupy. Je to organizujici subjekt, kdo ma pravo i povinnost pravidla stanovit, véetné postupu
a sankeci p11 jejich nedodrzovani a vyzadovat seznameni se s nimi.

6. Utastnici a Géastnice workshopu zdtraznovali pocit odpovédnosti za bezpeéi na akeich.
Zaroven uvadeéli, ze povahou nékterych akci, typicky seznamovacich akci, je téz jistad mira
neformalnosti, kterou podle nich oc¢ekavaji i icastnici se osoby — akce by mély mit pratelskou,
uvolnénou, neformalni atmosféru, ktera umoznuje vzdjemné seznameni se nebo setkdni jinde
a vjiném formatu nez pri vyuce. Je tudiz zadouci stanovit urcité mantinely, které pomohou
zachovat jak neformalnost, tak bezpecné prostredi.

7. UK ve svém Statutu i Etickém kodexu stanovi zakladni pravidla pro vztahy
na akademické pudé. Statut Univerzity Karlovy se jiz ve své Preambuli hlasi k myslence
»Spolecenstvi, ve kterém jsou vzdjemné vztahy clent urcovany autoritou duchovni, nikoli moci.
Eticky kodex stanovi:

Cést I, odst. 3 — Tento eticky kodex se tyka ¢lentt
akademické
studentt),

zaméstnanct Univerzity Karlovy.

(akademickych pracovnikGi a
dalsich

obce

védeckych  pracovnika i

Cast I, odst. 7 — Kazdy clen akademické obce ... cti
mravni principy a zasady, dodrzuje tento kodex a
zakladni pravidla slusného chovani a zachovava
ustanoveni slozenych akademickych sliba. V téchto
mezich uplatiuje sva akademicka prava a vyuziva
akademické svobody.

Cast I, odst. 18 — Kazdy c¢len akademické obce ...
odmit4d diskriminaci na zdkladé rasy, etnického
pavodu, narodnosti, ideologie, ndbozenského vyznéni,
viry, svétového nazoru, véku, pohlavi, sexudlni
orientace, fyzického handicapu, jazyka, socidlniho
puvodu nebo majetkovych poméra. Vuéi véem jedni

srespektem, bez ohledu na sociokulturni odliSnosti.

Dodrzuje princip rovného pristupu a rovnych
prilezitosti. Odmita jakoukoliv formu sexudlniho
obtézovani.

Cast I, odst. 8 — Kazdy c¢len akademické obce ...
respektuje lidsk4 prava azakladni svobody, mezi
nimiz na prednich mistech stoji pravo na zivot a
zdravi, nedotknutelnost osoby a jejiho soukromi, pravo
na zachovani lidské dustojnosti, osobni cti a dobré
povésti, svoboda mysleni, svédomi, nabozenského
vyznani aprojevu, 1 svoboda védeckého badani a
umeélecké tvorby. Snazi se predchazet jednani, jez by
tato prava a svobody porusovalo.

Cast I, odst. 1-3 — Akademicky 1 védecky pracovnik
jedna se studenty cestné, spravedlivé, kolegialné a
oteviené. Nedopousti se
nemoralniho chovani a natlaku. Svym chovanim jde

osobniho ponizovani,

studentim prikladem. Piihodnoceni studijnich

vysledkd postupuje spravedlivé a transparentné.

8. FF UK sama formulovala podrobnéjsi Stanoviska a zavazni pravidla k projevim
sikany, sexualnimu obtézovani, zneuziti autority.

e Vsichni maji osobni odpovédnost za dodrzovani téchto zasad a princip:

o chovat se k ostatnim distojné a s tctou,

o netolerovat zadnou formu Sikany, sexualniho obtézovani, ¢i zneuzivani autority

a v pripadé, ze se stanou jeho svédky, na neprijatelné chovani upozornit nahlasenim

nebo oficialnim ohrazenim se,
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o podporovat kazdého/kazdou, kdo se citi byt obéti takového neprijatelného
chovani, véetné propojeni na externi pomoc a psychickou podporu pro podani formalni
stiznosti, pokud bude treba.

Nevhodné chovani, priklady

o sikana
o zneuziti autority
o sexudlni obtézovani

Vhodné chovani

o udrzovat primeéreny fyzicky a emociondlni odstup od studujicich
(¢i zaméstnanych na strané druhé) a plnit své univerzitni povinnosti v nejlep$im
zajmu univerzity bez zvyhodnovani kohokoliv z akademické obce pred ostatnimi;

o pouzivat univerzitni e-mailovy ucet, univerzitni telefon, univerzitni software
a aplikace pro komunikaci s c¢lenstvem akademické obce tam, kdeje to mozné;
nepozadovat od studujicich (¢i zaméstnanych osob) osobni tdaje, pokud to neni
relevantni pro studium a akademickou praci; zaméstnané osoby by mély pecliveé zvazit,
nez sdéli své osobni mobilni telefonni ¢islo studujicim, pricemz je zirejmé,
ze v nékterych pripadech tomuze byt po zvazeni jinych alternativ nevyhnutelné
(napf. piiorganizaci, ¢i Gc¢asti na konferenci, pii exkurzich, stazich apod.);

o odkazat studujici s potrebami podpory na prislusnou univerzitni podpurnou
sluzbu a omezit svou roli pri poskytovani osobni psychologické ¢éi jiné podpory
studujicim tam, kde to neni soucasti pracovnich povinnosti;

o pokud je to mozné, zajistit, aby se schtizky a diskuse konaly na akademické padé
nebo v jinych prostorach spravovanych ¢i uzivanych univerzitou; pokud to neni mozné,
zajistit, aby se schiizka konala na verejném misteé, jako je napt. knihovna;

o v piipadé, Ze existuje, ¢i vznikne nesymetricky vztah (at uz mezi nadiizenymi
a podiizenymi na pracovi$ti anebo mezi vyucujici osobou a studujici/m), je tieba
odmitnout WUcast na jakékoli hodnotici nebo supervizni akademické cinnosti,
nebo si vyzadat pritomnost, ¢i supervizi nezavislé osoby, kterda zaruci nestrannost
hodnoceni.

o pokud je to logisticky mozné, dodrZzovat stejné pokyny i jinde, v piipadé prace
v terénu, Ucasti na konferencich a jakychkoli jinych univerzitnich aktivitich mimo
obvyklé pracovisté;

Toto doporuceni prinasi informace a konkrétni navrhované postupy pro poradani akei spolky
na FF UK, z pohledu ptsobnosti ombudsmanky FF UK, s cilem zajisténi bezpecného
a inkluzivniho prostredi. Je na kazdém organizujicim subjektu si vyjasnit, jaky je charakter

poradané akce, a jak presné chce pravidla stanovit. Patero organizacnich a patero obsahovych

doporuceni predstavuje obecny ramec, ktery kdyz bude respektovan, mtize k bezpecnému

konéani akce napomoci.
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Priloha ¢. 1

Doporuceni ombudsmanky FF UK ¢. 2 k ¢innosti spolku a poradani jejich akci, se zamérenim
na poradéani seznamovacich akei

Organizaéni a procesni doporuceni

1. VYJASNIT SI, KDO JE ORGANIZUJICI SUBJEKT

Vzdy si vyjasnéte, kdo je organizujici subjekt, a tudiz kdo nese odpovédnost za organizaci akce
a jeji zadkonnost (zda jde o konkrétni spolek nebo jinou entitu). Tato informace by méla byt
Ucastnikiim/cim ziejmé nejpozdéji z prihlasky, kterd by neméla byt matouci (nékdy se mtze
z komunikace zdat, ze organizujicim subjektem je UK nebo FF UK nebo konkrétni
katedra/tstav, nékdy se muze nevédomky k poskytovani sluzby zavazat fyzicka soba, které
s iastnicimi se osobami jednd ¢ smlouvy podepisuje). Poskytnuti nejednoznaénych,
nepresnych nebo nespravnych informaci nezprostuje odpovédnosti.

2. PRAVIDLA MAJT BYT ZNAMA DOPREDU A DOSTUPNA I NA AKCI

Je vhodné jesté pred akeci konkrétni pravidla stanovit a Gcastnici se osoby s nimi seznamit,
napr. pisemné v pozvance, na webu, vyvésenim v misté konani na viditelném misté apod.

3. PRAVIDLA JSOU PRO UCASTNICI SE OSOBY ZAVAZNA

Je vhodné vyzvat Ucastnici se osoby, aby se spravidly seznamily a zajistit projeveni jejich
souhlasu s nimi, nap¥. podpisem v rameci prihlasky, informaci, zZe prihlasenim se dana osoba
zavazuje pravidla dodrzovat. Pravidla je vhodné pri zahijeni akce pripomenout, ucinit
je na misté konani dostupnd a stanovit mechanismus pro reseni nedodrzovani pravidel, véetné
napr. online aplikace, na kterou mohou byt vyvésené QR kédy v misté akce. Jasna komunikace
pravidel prispiva k prevenci nevhodného chovani.

4, OSOBA ODPOVIDAJICE ZA PRAVIDLA MUSI BYT VZDY V DOSAHU

Po celou dobu kondni akce je tfeba, aby byla uréena konkrétni osoba nebo osoby (nemusi
se jednat po celou dobu akce o stejnou osobu), které vdany éas za dodrzovani pravidel
odpovidaji a na které je mozné se v pripadé potreby obratit. Takova osoba by méla byt
pripravena se plné problematické situaci vénovat a primérené zasahnout nebo pokud by bylo
reseni nad jeji sily, kontaktovat Policii CR. Tato osoba mé4 byt tudiz na misté konani akce
po celou dobu pritomna a nebyt napi. pod vlivem alkoholu apod.

5. PRAVIDLA JE TREBA VYHODNOCOVAT A PRIPADNE VYLEPSOVAT

Po akeci je vhodné se vramci evaluace akce tazat tGcastnicich osob na jejich nazor tykajici
se 1 stanovenych pravidel, jejich znamosti, dodrzovani, ne/vyuziti a zkusenosti s nimi, véetné
navrht na doplnéni nebo vylepseni.
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Obsahova doporuceni
1. UCAST NA AKCI — PRO KOHO AKCE JE? CO JE POVINNE?

Véem (vyuéujici, doktorandi/tky, studujici vyssich roénik®i, prvacky/ci atd.) by mélo byt
s predstihem srozumitelné, s ohledem na povahu akce, charakter programu apod., jakych c¢asti
akce se kdo ucastni. Pokud je akce zamérena na nové studujici, neni vhodné, aby si je na akci
jezdili nékteri starsi studujici ¢i vyucujici ,,obhlédnout®, aniz by se na akci jinak podileli.

Uéast na programu a na seznamovacich aktivitdch a muze byt zadan4, ale dobrovoln4,
motivovani k zapojeni musi byt ale primérené, aby bylo mozno ucast odmitnout. Pristup
ke studujicim a dostupnost veskerych informaci potrebnych ke studiu, musi byt rovnocenné
bez ohledu na tcast nebo netcast na seznamovaci akei.

2. AKTIVITY ZASAHUJICI DO LIDSKE DUSTOJNOSTI NE!

Nevhodné jsou aktivity zasahujici do lidské dustojnosti, zejména vyzadujici nepriméreny
fyzicky kontakt, svlékani se, konzumaci alkoholu, drog, nestandardnich pokrmt a napoju,
obsahujici nebo napodobujici sexualni ¢innosti a obsah €1 aktivity diskriminacéni.

3. S ALKOHOLEM A DALS{MI LATKAMI PODLE PRAVIDEL A OPATRNE

Je vhodné apelovat na ucastniky a ucastnice, aby alkohol, pripadné jiné latky ovlivnujici
védomi a chovani, bud nepozivali nebo pozivali pouze tak, aby neztraceli sebekontrolu. Osoba
toto nerespektujici muze byt vyzvana k opusténi akce anebo z ni vykazana. Je vhodné stanovit
pravidla pro konzumaci, nebot se nejedna o soukromou akei, napr.: pouze v dobé mimo oficidlni
¢asti programu, ,alkohol az po veceri, ,bez tvrdého alkoholu“ nebo ,drugs free akce® apod.,
a s témito pravidly vsechny seznamit. Odpovédnost za nevhodné jednani ma samozrejmeé takto
jednajici osoba, aleiorganizujici subjekt muze nést svdj dil odpovédnosti, pokud mohl
nevhodné situaci piredejit nebo ji zamezit a neudélal to (napt. pravé stanovenim pravidel).

4, VZTAHY NAVAZOVAT IDEALNE VRSTEVNICKE A OPATRNE

Seznamovani a navazovani vztaht (pratelskych, sexudlnich, partnerskych) musi byt vzdy
dobrovolné a prosté sexualniho obtézovani, ponizovani, nemoralniho chovani nebo natlaku.

Navazovani blizsich mimostudijnich nebo mimopracovnich vztaht mezi osobami v rozdilném
hierarchickém postaveni, kdy jedna osoba ovliviiuje nebo muze svym rozhodovanim ovliviiovat
studium nebo praci druhé osoby, je nevhodné. Takové vztahy narusuji pracovni i studijni
kolektivy a neumoznuji dodrzovani zakonnych povinnosti rovného zachazeni se vsemi,
s respektem a za zachovani principu rovného pristupu a rovnych prilezitosti.

5. VSIMEJTE SI OKOLI, DBEJTE DODRZOVANI PRAVIDEL A NABIZEJTE POMOC

Pokud zaznamenate ve svém okoli situaci, ktera neni v souladu s pravidly akce, vénujte
ji pozornost. Stejné jako ma organizujici subjekt pravo pravidla stanovit, Gicastnici se osoby
maji pravo na zajisténi a kontrolu dodrzovani pravidel béhem akce. Pokud bude dochazet
k jejich porusovani, upozornéte osobu povérenou organizujicim subjektem na situaci. Pokud
se to bude jevit jako bezpecné, muzete osobé, které je v neprijemné situaci, pomoci sami,
napr. ji oslovit, zda je vse v poradku, zavést s ni hovor na obecné téma, ohradit
se proti nevhodnému jednani ¢i jakkoliv jinak ji podporit.
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