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Vazeni kolegové, vazené kolegyné,

vposlednich dnech jsem pod vlivem vysledku voleb kandidata na
funkci dékana a diky plsobeni opakujicich se podnétl nékterych
kolegl, jejichz hlasu si vazim, znovu a mnohem vstricnéji
zacal uvazovat o prijeti nominace na tuto funkci . Zdd se mi,
ze se k této roli, jakkoli zrfejmé neni prilis atraktivni, musi
postavit Celem zejména stredni generace. Kjejimu naplnéni vSak
bude novy dékan potrebovat podporu nejen svého tymu obdobné
odhodlanych prodékant, ale celé fakulty . Nemusim snad
pripominat pomérné silné pocitovanou potrebu vyraznych zmén
vramci fakulty, navic mne mé cerstvé zkuSenosti zplsobeni
vAkademickém senatu UK a predtim vRadé vysokych Skol utvrzuji
vtom, ze znacné tlaky na tyto zmény budou prichazet i zvenci.
Vtéto situaci bude treba prokdzat znacny analyticky potencial
, schopnost stimulovat a moderovat celofakultni diskusi o
vyznamnych strategickych otazkach , a vneposledni radé také
schopnost vyjednavat srektoratem, jehoZz vliv na univerzitni
déni ze zakona posilil. TusSim, Ze bude také zapotrebi odvahy
priznavat si neprijemné veéci.

Sohledem na ménici se vnéjsi podminky si troufnu tvrdit, Zze
vdaném okamZziku nejsou az tak dilezité elegantni programy,
jako tvorivi 1idé , kteri dokdZzou promySlet varianty postupu
do vSech — oclekdvatelnych i skrytych — disledkl. Pokud chceme
néco podstatného zménit, pak musime modifikovat nékteré
zabéhané zvyklosti na vSech drovnich (vcetné vedoucich
pracovist, studentld i apardtu fakulty), a to jednoznacné
smérem k vyssimu vykonu . Za klicovou povazuji schopnost
dosahovat konsensu zalozZeného na vystizeni obecného zajmu , a
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to vkontextu a v kontinuité historickych tradic nasi fakulty.
Ostatné: bude treba respektovat i tu okolnost, ze vedle
struktury rizeni zde musi fungovat také ona specificka a
relativné nezavisla soustava odborné kompetence a autority.

Prizndvam, ze zvladnuti téchto nérocénych Ukold je pro mne
svého druhu vyzvou. JesSté naléhavéji si uvédomuji, Ze této
fakulté vdécim za vétsSinu ztoho, co jsem vzivoté dosahl. Citim
tedy zavazek zvysSit objem splatek za poskytnutou investici. Ma
dosavadni zdrzenlivost vyplyvala znazoru, Ze pro realizaci
zadoucich zmén potrebuje novy dékan o néco silnéjsi legitimitu
, 0 néco silnéjsi podporu ,zdola“, nez je obvyklé vcasech
poklidnéjsich. Pro mne osobné je pak stale ziva otazka, zda by
vdnesSnich pomérech bylo pro fakultu Unosné, aby vjejim cele
stanul byvaly ¢&len KSC. Tém, kteri na fakulté pred rokem 1989
neplsobili, musim pripomenout, Ze jsem byl vposlednim obdobi
predsedou jedné zdilcich organizaci. Stejné tak je faktem
(arcit ambivalentné interpretovatelnym!), Ze jsem se stal
docentem az vroce 1993 a Ze jsem vposlednich deseti letech
Uspésné absolvoval jak na fakulté, tak ve funkcich
vsociologické obci rfadu legitimizacnich procedur. I kdyz se
obCas stylizuji do role chladného pragmatika, nejsem presto
natolik inertni, abych ktémto otazkam ztratil citlivost.

Ztohoto ddvodu se obracim nejen na ty, kteri mi jiz ddvéru
vyslovili, ale na celou akademickou obec fakulty , aby se
otevrené vyjadrila ktomu, zda by pro ni byla za téchto
okolnosti moje kandidatura prijatelna . Citim pritom, ze
obvyklé nominacni ritualy vsobé nesou urcité prvky
formdlnosti. Stejné tak nechci, aby mi kdokoli vystavoval
jakysi bianco Sek na zvoleni. Nazor jednotlivych pracovist —
at kladny, anebo zaporny — by mi vSak velmi pomohl vkonecném
rozhodnuti kandidovat a vstoupit do korektni soutéze o hlasy
senatord.

Nikoli kvili sobé, ale kvlili moZnosti vybrat si ty
nejvhodnéjsi osobnosti za prodékany, bych rad poznal i Vas
nazor na funkcnost toho dlanku Statutu , ktery striktné



zakazuje soubéh funkce prodékana spozici vedouciho pracovisté.
Nevim, zda vpredchozim obdobi nékde vznikly komplikace tohoto
druhu, vim vSak, Ze na fakulté nenalézdme zrovna prebytek lidi
spotrebnymi zkuSenostmi zridici préace. Jednim zmych cild do
budoucna je promysSlet koncepci akademické kariéry, hledat
mechanismy pruznéjsi reprodukce vedoucich pracovnikl, ovsem
vietné z&ruk moznosti navratu kpusobeni voboru , vdetné
poskytnuti Sance i ,malym“ oborim podilet se na rizeni a
spravé. Souvisi to i sotazkou skutecné demokratizace zivota na
fakulté , s odstranénim byt jen naznakl klientelismu.

Omlouvam se za ponékud naléhavéjsi tén mé prosby, ale cas
vyzaduje rychla rozhodnuti. Mimoradné cenné budou zpravy
dorucené do 23. 12.! Nastin svého programu predlozim
samoziejmé po tomto datu. Cim mendi je md Sance na poklidné
straveni blizicich se svatkd, o to vice Vém preji klid, pohodu
a alespon trochu Stésti pro dny pristi i pro cely novy — a
nepochybné tak trochu ,magicky“ — rok.
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