Opatreni cislo 27/2006 -
k poskytovani prispevku na
stravovani pro pracovniky
Filozofické fakulty

zpet

Univerzita Karlova v Praze, Filozoficka fakulta (dale jen
fakulta) umoZznuje, v souladu s ustanovenimi Zakoniku prace,
stravovani zaméstnancd.

I.

Zaméstnavatel zajistuje svym zaméstnanclim stravovani formou
moznosti odbéru jednoho hlavniho jidla ve vlastnich
stravovacich zarizenich, popr. v dalsich, smluvné zajisténych
zarizenich za podminek stanovenych kolektivni smlouvou.

II.

Doplinkovou formou zajisténi stravovani je moznost odbéru
stravovacich poukazek za podminek stanovenych Pravidly pro
vydavani stravovacich poukazek, ktera jsou prilohou tohoto
opatreni.

III.

Pracovnik mize cerpat prispévek na stravovani pouze jednim z
vySe uvedenych zplsobl. Zména zplsobu je moznd nejdrive k
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prvnimu dni ndsledujiciho mésice po mésici podani zadosti
vyjma obdobi, kdy nejsou v provozu prislusna stravovaci
zarizeni. Zména se provadi na zdkladé pisemné zadosti
zaméstnance.

Prispévek na stravovani se vztahuje na vSechny zaméstnance bez
vyjimky a bude zaméstnanci poskytnut za kazdy pracovni den v
mésici, ve kterém zaméstnanec odpracuje alespon 4 hodiny
nepretrzité prace a v pripadech uvedenych v kolektivni
smlouvé. Prestavky na jidlo a oddech se do cCasového Useku
nepretrzitého trvani prace nezapocitavaji. Prispévek se
neposkytuje zaméstnanci, pri nepritomnosti v praci a
zaméstnanci na pracovni cesté, pokud pobira cestovni nahrady
podle zdakona.

IV.

Stravenky ve vlastnich stravovacich zarizenich UK jsou
vydavany pracovnikim fakulty v téchto stravovacich zarizenich
na zakladé dohod mezi fakultou a stravovacim zarfizenim po
uhrazeni odpovidajici financni castky v pokladné stravovaciho
zarizeni.

V.

RuSi se Zasady pro poskytovani prispévku na stravovani pro
pracovniky Filozofické fakulty vydané s GcCinnosti k 1.1. 2004.

VI.

Toto opatreni nabyvaji Ucinnosti dne 1.11. 2006

V Praze dne 1.11. 2006



PhDr. Michal Stehlik, Ph.D.
dékan fakulty
priloha:

Pravidla pro poskytovani stravovacich poukazek
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