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Věc: Návrh opatření děkana „Organizační řád děkanátu“


Vážený pane předsedo,

v příloze zasílám návrh nového znění organizačního řádu děkanátu FF UK. Aktualizace organizačního řádu probíhá přibližně každé dva roky, neboť se dynamicky mění nároky na složení agendy děkanátu a další parametry fungování fakulty. Předkládaný návrh reflektuje především tyto základní aspekty:

1) Rozdělení funkce proděkana pro rozvoj do dvou resortů, ke které došlo z titulu enormního nárůstu agendy jak v projektové, tak infrastrukturní oblasti, atp.;
2) Návrh na zřízení Právního oddělení vyplývá především z potřeby reagovat na vznik dvou nových povinností pro fakultu. Jednou z nich je oblast zadávání veřejných zakázek, kde rektor univerzity svým opatřením č. 52/2015 nově stanovil povinnost fakult zadávat formalizovaným způsobem veřejné zakázky malého rozsahu již od hodnoty 100.000 Kč bez DPH. Při projednávání návrhu tohoto opatření jsme upozorňovali rektora na to, že tímto významně vzroste administrativní zátěž fakult, nicméně naše připomínky nebyly rektorem zohledněny. Zavedení této nové agendy ze strany univerzity si v rámci fakulty vyžádá nárůst o 2-3 úvazky v rámci děkanátu. Další nárůst agendy vyplývá ze zavedení nové povinnosti zveřejňovat ve veřejném registru smluv dle zákona č. 340/2015 Sb., která s sebou nutně ponese rovněž při objemu cca 1.000 smluv uzavíraných ročně fakultou výrazné zvýšení administrativní zátěže. Očekáváme, že ze stávajícího stavu 1 fakultní právník (Mgr. & Mgr. Bárta) a 1 právník-specialista na veřejné zakázky (Mgr. & Mgr. Holsteinová) bude třeba personálně tuto agendu v důsledku těchto vnějších a neovlivnitelných podmínek rozšířit o další pracovníky: min. o dalšího jednoho právníka-specialistu na veřejné zakázky a jednoho odborného referenta (předpoklad SŠ vzdělání ekonomického směru). 
3) Dílčími změnami směřujícími k zefektivnění řízení a správy agend jsou přesun Podatelny pod Referát provozu Správy budov, agendy rigorózního řízení z Oddělení přijímacího řízení a vnějších vztahů na Studijní oddělení, agendy příspěvků na stravování a stravenek z Podatelny na Ekonomické oddělení, atd.;
4) Vedle toho návrh dále zpřesňuje některá pravidla pro zastupování, aktualizuje pravomoci tajemníka o agendu smluv o nájmu fakultního vozidla a oprávnění ke kontrole zaměstnanců z hlediska vlivu alkoholu a omamných látek, atd.

Legislativní komise FF UK návrh kladně projednala dne 29. 3. 2016. Její připomínky byly zapracovány do předkládaného návrhu. 

Žádám, aby se AS FF UK k předkládanému návrhu vyjádřil v souladu s čl. 15 odst. 4 Statutu FF UK.

Se srdečným pozdravem,


Doc. Mirjam Friedová, Ph.D.
děkanka


Příloha:
1. Návrh organizačního řádu děkanátu
2. Návrh ve změnovém režimu s vyznačením úprav oproti aktuálnímu znění
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